ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE

AMBIENTE

DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

Folios: 7 Anexos:

Proc. # 6954121 Radicado # 2026IE77409  Fecha: 2026-04-16
Tercero:  830128894-1 - GESTION RURAL Y URBANA SAS

Dep.: SUBDIRECCION DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE

Tipo Doc.: Solicitud de orden de pago Clase Doc.: Interno

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 20242712 DE 2024

Proyecto: 8011 - Fortalecimiento en la evaluacién, seguimiento y co

INFORMACION BASICA

Periodo de pago: MARZO DE 2026

CDP RP VALOR DESCRIPCION
CDP NO. 2857 DE 2024 RP NO. 3921-1 DE 2024 30 011 - 8011 - FORTALECIMIENTO EN LA EVALUACION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL AMBIENTAL A LOS RECURSOS NATURALES Y LA
ESTRUCTURA ECOLOGICA PRINCIPAL EN BOGOTA D.C
CDP NO. 8 DE 2025 RP NO. 8-1 DE 2025 30 013 - 2025 - FORTALECIMIENTO EN LA EVALUACION, SEGUIM -

DOCUMENTOS DE LINEAMIENTOS TECNICOS PARA MEJORAR LA
CALIDAD AMBIENTAL DE LAS AREAS URBANAS

CDP NO. 8 DE 2026

RP NO. 8-1 DE 2026

$ 430,865,352

013 - 2026 - FORTALECIMIENTO EN LA EVALUACION, SEGUIMIENTO Y
CONTROL AMBIENTAL A LOS RECURSOS NATURALES Y LA
ESTRUCTURA ECOLOGICA PRINCIPAL EN BOGOTA D.C.

Nombre del contratista: GESTION RURAL Y URBANA SAS

Nit 6 CC numero:

[830128894-1

Teléfono: 2443252

Direccién: CR 32 No. 25 B - 45

Ciudad o municipio: BOGOTA

Correo electronico: grusas@gru.com.co

rusas@gru.com.co

Clase, tipo y nimero de cuenta: Corriente No. 032343105 de Banco De Bogota

Objeto: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - SDA-CPS-20242712 - CONTRATAR LOS SERVICIOS DE LA OPERACION ADMINISTRATIVA PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE MANERA INTEGRAL DEL CENTRO DE ATENCION, VALORACION Y REHABILITACION DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

|Actividad econémica.

Fecha de suscripcién: 03/12/2024

Fecha de iniciacién: 13/12/2024

[Fecha de finalizacion: 12/04/2027

Plazo Inicial: 26 MESES 0 DIAS

Plazo Adiciones: 2 meses 0 dias

FECHA INICIO SUSPENSION

FECHA DE REANUDACION

DURACION

Plazo Prorroga: 0 Meses 0 Dias

Responsable de iva: Si

Factura electronicamente: Si Factura No.GR 873

IAportes voluntarios:

AFC$ 0.00

AFP$ 0.00

INFORMACION FINANCIERA

IAVANCE DEL CONTRATO

IAVANCE FINANCIERO

$ 7,547,379,7086

[TIEMPO DE EJECUCION

15 Meses 18 Dias|

ESTADO FINANCIERO

Segundo Pago
[Tercero Pago
Cuarto Pago
Quinto Pago
Sexto Pago
Séptimo Pago
Octavo Pago
Noveno Pago

ALOR INICIAL $2,215,614,421
IADICIONES $10,216,014,616

ALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12,431,629,037]
Primer Pago $1,189,217,858

$ 359,856,851
$761,719,953
$ 335,669,599
$ 379,157,792
$ 399,784,900
$ 361,173,485
$ 411,340,997

$ 407,071,302
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Décimo Pago $ 426,384,511
Décimo primer Pago $ 435,597,640
Décimo segundo Pago $ 386,708,362
Décimo tercero Pago $ 398,827,096
Décimo cuarto Pago $ 444,900,944
Décimo quinto Pago $ 419,103,064
Décimo sexto Pago $ 430,865,352
INVERSION BASICA REALIZADA $ 7,547,379,706
INVERSION POR EJECUTAR $ 4,884,249,331
PORCENTAJE DE EJECUCION 60.71%
ALOR ANTES DE IVA $420.992.941,45|
IVA $9,872,410.55|
ALOR DEL PAGO SOLICITADO OTROS CONCEPTOS $0.00
ALOR A PAGAR $ 430,865,352
VALOR: $ 0 No aplica
VALOR: 30 MARZO  DE 2026
VALOR: $ 0 No aplica
Tiene dependientes. No
Tiene medicina prepagada No Valor $0,00
Tiene correccion monetaria No Valor $0,00
Régimen simple de tributacién No
Articulo 383. No Retencion en la fuente decreto 2231. No
[La cuenta esta endosada. [No
OBLIGACION ACTIVIDAD

contrato.

1. Cumplir con la totalidad de las especificaciones técnicas previstas en el
<<ANEXO - ANEXO TECNICO>> y demas documentos que hacen parte del

Fauna.

Se cumplio con lo establecido en el anexo técnico del Contrato SDA-20242712,
siguiendo las indicaciones de la supervision del contrato y las necesidades del Centro de

SOPORTE: carpeta Obligaciéon No. 1-Informe Actividades marzo 2026.

2. Cumplir con los procedimientos, formatos, instructivos, protocolos y demas|
lineamientos establecidos por la SDA para el manejo de los animales silvestres. Al
igual que las actualizaciones que surjan durante la ejecucion del contrato.

Se dio cumplimiento al

los Procedimientos: PMO04-PR136

Atencién integral |

especializada para la Fauna Silvestre|
PM04-PR138 Laboratorio Clinico Veterinario CAVRFFS.PA10-PR21 Control a la gestion
de los equipos de la SSFFS y SRHS,

PM04-PR139 Gestion de medicamentos, insumo y dispositivos médicos en el CAVRFFS
Plan de Gestién Integral de los Residuos Generados en la Atencion en Salud y en Otras
IActividades (PGRISA)|
Plan de Manejo Integral de Plagas y el diligenciamiento de los formatos inmersos en los|
mismos dentro de las actividades propias de atencion a la fauna.
ISOPORTE: carpeta Obligacién No. 1

o estén asociadas al objeto contractual.

3. Garantizar la continuidad en la operaciéon y funcionamiento del CAVRFFS,
ubicado en la Calle 64 No. 128-50, localidad de Engativa, en la frecuencia de|
domingo a domingo, incluyendo el personal, el suministro permanente de
alimentos, elementos, insumos y demas bienes y/o servicios que sean necesarios

Se garantizo la continuidad en la operacion y funcionamiento del CAVRFFS, ubicado en|
la Calle 64 No. 128-50, localidad de Engativa, mediante la atencién ininterrumpida en la|
frecuencia establecida de domingo a domingo, conforme a las necesidades de la fauna|
silvestre alojada. Durante el periodo evaluado, se contdé con el personal idéneo, asi
como con el suministro oportuno y adecuado de alimentos, insumos, elementos y demas|
bienes y/o servicios necesarios para asegurar la operacion normal del centro, en
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cumplimiento con lo establecido en el anexo técnico. Como resultado de esta operacion,
se atendieron y evaluaron 436 individuos, discriminados en: 2 anfibios, 3 aracnidos, 353]
aves, 1 gastropoda, 9 malacostraca, 27 mamiferos y 41 reptiles. Con base en el
consolidado de inventario del periodo, el mes inicié6 con un total de 1.385 animales.
Durante el mes se registré el ingreso de 436 individuos, alcanzando un inventariol
acumulado de 1821 animales. Paralelamente, se presentaron egresos asociados a|
diferentes tipos de disposicion, discriminados de la siguiente manera: 63 eutanasias,
146 muertes, 207 animales liberados y 3 animales fugados, para un total de 419
animales egresados. Una vez consideradas estas salidas al inventario acumulado, el
numero final de animales al cierre del mes fue de 1402 individuos. SOPORTE: Carpeta
Obligacion No. 1 y Carpeta Obligacién No. 3.

4. Coordinar con la supervision del contrato y el contratista saliente toda la gestion
necesaria para llevar a cabo el proceso de empalme de las actividades y operacion|
len general del CAVRFFS, a efectos de garantizar la continuidad del servicio sin|
generar interrupcion o suspension en la operacion del mismo.

Se coordind con la supervision del contrato y el contratista saliente toda la gestion|
necesaria para llevar a cabo el proceso de empalme de las actividades y la operacion
general del CAVRFFS, garantizando la continuidad del servicio sin generar interrupcion|
ni suspension en su funcionamiento.

5. Recibir por inventario (el cual debera ser aceptado a satisfaccién por el

contratista a través de un acta la cual debera ser suscrita por las partes) todos los

Gestion Rural y Urbana S.A.S recibié por parte del Almacén de la SDA por inventario,

bienes inmuebles y muebles, devolutivos, equipos de planta fisica con que cuentaltodos los bienes inmueble y muebles, devolutivos, equipos de planta fisica que cuenta el
el CAVRFFS, momento a partir del cual sera responsable de su guarda y custodial CAVRFFS, quedando como responsable de su guarda y se garantizarda su buen uso|
y deberad garantizar su buen uso hasta la terminacion del contrato, de iguallhasta la terminacion del contrato, en caso de pérdida o dafio o robo de los bienes no|
manera, reponer en caso de pérdida o dafio o robo de los bienes no fungibles, conffungibles, se hard reposicion con uno de igual o de mejores caracteristicas VY]
uno de igual o de mejores caracteristicas y especificaciones técnicas (delespecificaciones técnicas (de conformidad con el procedimiento interno establecido en Ia|
conformidad con el procedimiento interno establecido en la entidad y dado alentidad y dado a conocer por el supervisor del contrato. En el mes de marzo se|
conocer por el supervisor del contrato).Adicionalmente, se debera exponer defrecibieron insumos devolutivos para ingreso a almacén. En el presente mes no se|
manera inmediata el caso a la supervision y allegar el informe sobre la situacionjpresentaron perdidas, dafio o robo de los bienes no fungibles, en caso que se presente|
correspondiente. Nota 1: El acta que suscriban las partes, sera acompafada confalguna situacién se expondra de manera inmediata a la supervision y se hara llegar el
los soportes necesarios para facilitar la verificacién de lo alli contenido como, porfinforme correspondiente.

lejemplo: material fotografico, videos, etc.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de marzo, se realiz6 la solicitud yj|
recepcién de alimentos, medicamentos, insumos y demas elementos requeridos.
Posteriormente, estos fueron presentados a la supervision del contrato para su
lverificacién, revisién y aval, antes de autorizar su ingreso al Centro de Fauna,
[SOPORTE: carpeta Obligacion No. 6.

Durante el periodo de marzo, se cumplié con la prestacion del servicio, a través del
personal con los perfiles definidos, siendo en total 35 personas: 1 Director Operativo del
contrato, 1 profesional administrativo, 2 auxiliar administrativo, 3 médicos veterinarios, 3|
zootecnistas, 3 bidlogos, 1 bacteridlogo, 3 profesionales de apoyo, 1 ingenierg
lambiental, 10 cuidadores, 2 auxiliares de cocina, 1 jardineros, 2 personas de aseo Y
cafeteria, 1 técnico en mantenimiento, 1 tecndlogo SST. Durante este periodo se registrd)
el ingreso de Milciades Diaz Beltran (Cuidador Animales Silvestres) y Carlos DiaZ]
Rodriguez (Cuidador Animales Silvestres) quien realizé el reemplazo de la incapacidad
de Danna Camila Campos. Asimismo, se presento el retiro voluntario de Carlos DiaZ]
Rodriguez (Cuidador Animales Silvestres), y el retiro voluntario de Valentina Garzén
(Cuidadora Animales Silvestres).
ISOPORTE: carpeta Obligacién No. 7.

En cumplimiento de la obligacién contractual establecida en el Decreto 332 de 2020,
8. Vincular para la ejecucion del contrato un CINCUENTA POR CIENTO (50%)relacionada con la vinculacion de al menos el cincuenta por ciento (50%) de mujeres
minimo de mujeres dentro del talento humano requerido por la Entidad en el Anexojdentro del talento humano requerido para la ejecucion del contrato, nos permitimos|
Técnico, durante todo el periodo de ejecucion del mismo, de conformidad con lofinformar que actualmente se cumple con dicho porcentaje, ya que el 51.4% del personal
establecido en el Decreto 332 de 2020, atendiendo los requisitos de perfiles ylvinculado corresponde a mujeres. Esta vinculacion se ha realizado respetando los]
lexperiencia exigidos en el <<ANEXO - ANEXO TECNICO>>, garantizando eljperfiles y requisitos de experiencia establecidos en el Anexo No. 1 — Anexo Técnico, Y|
cumplimiento de las normas laborales o contractuales aplicables, asi comolen observancia de las normas laborales y contractuales aplicables. Se garantiza,
mantener dicha condicién durante todo el plazo de ejecucion. lademas, el mantenimiento de esta proporciéon durante todo el periodo de ejecucién del

contrato. SOPORTE: carpeta Obligacion No. 7.

9. Vincular como el 5% del personal requerido para la ejecucién del contrato)En cumplimiento de la obligacién contractual relacionada con la vinculacién de al menos|
perteneciente a poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,lel 5% del personal requerido para la ejecucion del contrato perteneciente a poblacion en|
personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon y sujetos de especiallsituacién de pobreza extrema, personas desplazadas por la violencia, en proceso de

6. Entregar todos los alimentos, medicamentos, insumos y demas elementos|
requeridos de acuerdo con el contenido y anexos del presente contrato, los cuales|
deberan ser recibidos a satisfaccion por parte del supervisor del contrato.

7. Vincular, acreditar y mantener durante toda la ejecucion del contrato el personal
profesional, técnico y operativo idoneo, aprobado por la SDA, de acuerdo con los|
perfiles y experiencia referida en el <<ANEXO - ANEXO TECNICO>>, asi como,
las normas vigentes que regulan la materia de acuerdo con la modalidad de|
vinculacion que corresponda. Nota 1: En caso de maodificacion de algun|
componente del personal, por caso fortuito o fuerza mayor, debera solicita
autorizacion del supervisor del contrato para reemplazarlo verificando que la hojal
de vida cumpla con el perfil requerido por la Entidad en el anexo técnico. Nota 2:
En caso de que el contratista lo considere pertinente, podra aportar el personal
adicional que considere necesario para llevar a cabo las actividades solicitadas porf
la entidad, sin que esto genere un costo adicional.

proteccion constitucional, para la ejecucion del objeto contractual, garantizando
que la vinculacion se realice con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto

reintegracion o reincorporacion, y sujetos de especial protecciéon constitucional,
informamos que actualmente se cuenta con la vinculaciéon efectiva de dos personas que
cumplen con estas condiciones: dos personas madres cabeza de hogar, lo que|
representa un 5,7% del total del personal contratado para la ejecucion del contrato. Estal

1860 de 2021 y en las normas especiales para la acreditacién de los sujetos de|

lvinculacion se ha realizado en estricto cumplimiento de la normativa laboral y contractuall
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proteccion especial anteriormente descritos, asi como mantener dicha vinculacion|
durante todo el plazo de ejecucion del contrato.

vigente, conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de|
2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Se adjuntan los|
documentos soporte que acreditan la condicion de los trabajadores vinculados.
[SOPORTE: carpeta Obligacién No. 9.

10. Cumplir con el pago oportuno de los salarios u honorarios en la forma y en los
plazos previstos en los contratos que se celebre con el personal que operara en el
centro y del que se determina en el anexo técnico de este contrato. Nota 1: La
relacion laboral o contractual es directamente entre el contratista y su personal, en|
este sentido se debe mantener indemne a la SDA por concepto de cualquier|
reclamacion y en especial a las laborales o contractuales que se deriven del
contratista.

Se cumplié con el pago oportuno de los salarios y honorarios, en la forma y plazos]
previstos en los contratos, celebrados con el personal que opera el CAVRFFS,
ISOPORTE: carpeta Obligaciéon No. 10

11. Mantener el descuento inicialmente ofertado sobre el valor de referencia
unitario incluido IVA de los 1.069 bienes y/o elementos para el cuidado y manejo
de la fauna silvestre alojada en el CAVRFFS, los cuales fueron distribuidos en 20|
grupos que se encuentran descritos en el Anexo Estudio de Mercado

Se mantuvo el descuento inicialmente ofertado sobre el valor de referencia unitario]
incluido IVA de los 1.069 bienes y/o elementos para el cuidado y manejo de la fauna
silvestre alojada en el CAVRFFS, los cuales fueron distribuidos en 20 grupos que se
lencuentran descritos en el anexo Estudio de Mercado.

El personal vinculado para la ejecucion del contrato ha recibido la dotacion

12. Suministrar a todo el personal dispuesto para la ejecucion del contrato, la|
dotacion necesaria con la imagen institucional acorde con lo definido por las|
partes, en consonancia con lo requerido por la ARL y la normatividad relacionada.
IAsi mismo el personal debera dar cumplimiento permanente al uso de elementos|
de bioseguridad establecidos.

correspondiente, la cual cumple con los lineamientos de imagen institucional acordados|
por las partes, en cumplimiento de lo exigido por la ARL y la normatividad vigente.
IAdicionalmente, desde el area de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) se ha realizado
seguimiento continuo para verificar el cumplimiento permanente del uso adecuado de|
los elementos de bioseguridad establecidos, garantizando asi la proteccién y el
bienestar del personal durante la ejecucion de sus actividades. SOPORTE: carpeta
Obligacion No 12.

13. El personal deberd hacer uso de los Elementos de Proteccién Personal,
cuando se desarrollen las diferentes actividades o procedimientos de operacion en|
el CAVRFFS.

Durante el mes de marzo, el personal vinculado al contrato hizo uso adecuado de los|
Elementos de Proteccién Personal (EPP) durante el desarrollo de las distintas
actividades y procedimientos operativos en el Centro de Atencién, Valoracion vy
Rehabilitacion de Flora y Fauna Silvestre — CAVRFFS. Lo anterior fue verificado
mediante las inspecciones realizadas por el area de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SST), en cumplimiento de la normatividad vigente y de lo establecido en la obligacion|
contractual. SOPORTE: Carpeta Obligacion No. 13.

14. Atender los requerimientos de urgencia o de emergencia, que se presenten en|
el CAVRFFS o estén asociadas al objeto contractual, y ocurran dentro o fuera de Ia|
programacion. En caso de no poder ser atendidas por el Director, asignar un|
profesional responsable e informar dicha asignacion a la Supervision del contrato.

En el mes de marzo, no se presentaron requerimientos de urgencia o de emergencia, en
el CAVRFFS o asociadas al objeto contractual, ni dentro o fuera de la programacién.

Segun lo establecido en la Resolucion 2064 de 2010, en los procedimientos internos de|

15. Realizar el alistamiento, embalaje, logistica y proveer el transporte de los|
individuos alojados en el CAVRFFS para la reubicacién y/o liberacion en el
territorio nacional, (exceptuando al interior de Bogota, D.C.) y brindar|
lacompafnamiento cuando este sea necesario de acuerdo con las directrices de la
supervision.

la entidad y en el marco del Contrato SDA-20242712, en este periodo se realizaron 21
liberaciones dentro del perimetro urbano de Bogota, de 141 individuos (130 aves, 6|
mamiferos, 4 reptiles y 1 anfibio), generando como evidencia de esta actividad, 21 Actas|
de disposicion final para la liberaciéon. Fuera de la jurisdiccion de la SDA se realizé una
liberacion en la jurisdiccion de la Corporacion Auténoma Regional del Magdalenal
(CORPAMAG) en la Reserva Natural De La Sociedad Civil Yurumi, en el municipio de|
Puerto Lépez, departamento de Meta, para la disposicion final de 66 individuos (3
anfibios y 63 reptiles). Este mes no se realizaron reubicaciones fuera de la jurisdiccion|
de esta secretaria. .

Durante el mes, la preparacion, embalaje, logistica, transporte de los individuos alojados|
en el CAVRFFS, aptos para liberacion, fue realizado con éxito, en coordinacion con la|
ISDA y dejando como evidencia de estas actividades las actas pertinentes. SOPORTE:
carpeta Obligacion No. 15- actas de liberacion en Bogota -actas de liberacion fuera de|
Bogoté -actas de reubicacion. carpeta Obligacion No. 1.

16. Elaborar y actualizar los registros y contenido de las hojas de vida de los|
animales, asi como guardar estricta reserva de estas, verificando que Unicamente|
sea conocida por los profesionales tratantes y la supervision del contrato.

En este periodo, se realizd la apertura de las 436 hojas de vida, de los individuos que
ingresaron al CAVRFFS. Asi mismo, fueron actualizadas las hojas de vida de aquellos|
animales que ya se encontraban en el Centro, en las diferentes zonas (cuarentena,
mantenimiento, rehabilitacion, entre otras), garantizando informacién veraz y al dia. El
inventario inicial de animales alojados al 01 de marzo de 2026, fue de 1385 individuos;
al 31 de marzo de 2026, fue de un total de 1402 animales vivos. SOPORTE: carpeta
Obligaciéon No. 1. carpeta Obligacién No. 3.

17. Entregar actualizadas mensualmente todas las bases de datos suministradas|
por la SDA y copia del libro control completamente diligenciado de conformidad
con lo sefialado en el <<ANEXO - ANEXO TECNICO>>.

En marzo, se realizd la actualizacién de la base de datos y libro de control, de
conformidad con lo sefialado en el Anexo Técnico - Contrato SDA-20242712. Dicha
informacion se encuentra disponible de manera digital (base de datos) y en fisico (librof
de control).
El inventario inicial de animales alojados al 01 de marzo de 2026, fue de 1385
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individuos; al 31 de marzo de 2026, fue de un total de 1402 animales vivos. SOPORTE:
carpeta Obligacién No. 3.

18. Entregar al supervisor del contrato el inventario mensual actualizado de
lespecimenes por zonas, dentro de los tres (3) primeros dias habiles de cada mes.

Durante el mes, los cuidadores encargados de cada una de las areas, realizaron el
inventario fisico de los animales, registrando diariamente la informacion en el formato
PM04-PR136-F7_Inventariodeanimalesmensual_V1_10102022, actividad verificada por|
los profesionales de biologia,|
Segun esto, como resultado al 31 de marzo de 2026, se encontraban alojados en el
CAVRFFS un total de 1402 individuos, pertenecientes a 5 clases taxonémicas.
ISOPORTE: carpeta Obligaciéon No. 1.carpeta Obligacion No. 3.

19. Presentar mensualmente los informes de ejecucion fisica, técnica y financiera|

En este periodo se presentd, dentro del plazo establecido en el contrato, el informe de
lejecucion fisica, técnica y financiera correspondiente al mes de marzo, incorporando los]
ajustes solicitados por la supervision. El 16 de febrero se remitieron ocho (8) propuestas

requerida y avances de los estudios de caso y/o investigaciones conforme a las|

de estudio, quedando pendiente la definicién de una (1) correspondiente al area de|

especificaciones sefialadas en el <<ANEXO - ANEXO TECNICO>>, y realizarflaboratorio clinico. Posteriormente, el 18 de marzo, la supervision emitié respuesta,
loportunamente los ajustes y/o correcciones solicitadas por el supervisor delfaprobando tres (3) propuestas y solicitando ajustes a cuatro (4) de ellas. Finalmente, el
contrato. Los informes se deberan presentar dentro de los primeros cinco (5) diasl31 de marzo se enviaron la totalidad de las nueve (9) propuestas con sus respectivos
habiles de cada mes. ajustes. Actualmente, se esta a la espera de la revisiéon y aprobacién por parte de la|
supervision del contrato para dar inicio a la entrega de los avances correspondientes..

ISOPORTE: carpeta Obligaciéon No. 1. carpeta Obligacién No. 19.
En este periodo, se presentd el INFORME ACTIVIDADES CENTRO DE ATENCION,
ALORACION Y REHABILITACION DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE-SDA (marzo) yj
los indicadores de marzo de 2026, en el tiempo establecido segun el contrato,
20. Entregar el ultimo dia habil de cada mes, un informe con el avance cualitativo yfrealizando los ajustes que fueron solicitados desde la supervision. Con respecto a los|
cuantitativo de los indicadores y metas sefialados en el componente de evaluaciénfanimales que ingresaron directamente al Centro de Fauna, las actas ACAFS de soporte,
del Programa para la Atencién Integral y Especializada de la fauna silvestreffueron almacenadas y organizadas en la carpeta compartida en el drive con el link:

recuperada por la Secretaria Distrital de Ambiente.

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1OBXW8VB8XuLg761sK53jBLsObOkQbSqR
donde se puede consultar esta informacion ya que debido al peso de los archivos, no se|
adjuntan. SOPORTE: carpeta Obligaciéon No. 1. carpeta Obligacion No. 20-Indicadores]
de marzo.

21. Mantener durante la ejecucién del contrato y entregar al finalizar el plazo del
mismo el total de hojas de vida actualizadas de cada animal atendido,
debidamente organizadas de forma fisica y digitalizadas de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

En el periodo del mes de marzo fueron actualizadas las hojas de vida de todos los|
animales atendidos y se encuentran debidamente organizadas de forma fisica (zona de|
archivo) y digital para los animales que egresaron durante el mes mediante el siguiente|
link:  https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bFy2pihZbtyUD90e26z7hFXEr9_EFdV5
de acuerdo con los lineamientos de la Entidad.

22. Apoyar a la SDA, en las auditorias internas y externas que se efectien, asil
como los procesos de certificacion que se tengan establecidos en la SDA o los|
futuros; para ello se debe participar en las actividades de capacitacion vy
seguimiento que sean necesarias y para las cuales sean convocados.

tendiendo a la solicitud de la Supervisora del Contrato, se asisti6 a la reunion de
seguimiento convocadas: Reuniéon manejo comportamental 12.03.2026; Visita al
CAVRFFS administradores areas protegidas SDA 13.03.2026; Reunién disposicion|
animales 18.03.2026; Acta de reunion seguimiento del contrato 30.03.26; SOPORTE:
carpeta Obligacion No. 22

23. Dar respuesta y/o entregar insumos a los requerimientos y demas solicitudes
presentadas por la SDA, o las diferentes Entidades de Control, dentro de los|
términos establecidos en la ley o el requerimiento.

Se dio respuesta a trece (13) solicitudes remitidas por la Secretaria, relacionadas con el
estado actual de algunos individuos bajo atencion. SOPORTE: carpeta Obligacion No.
23-Insumos.

24. Informar de manera inmediata sobre situaciones atipicas que se presenten
durante la operacion del CAVRFFS, tales como: fugas, hurto de animales, aumento
repentino de la mortalidad, ingresos de especies en categoria de amenaza que se|
lencuentren en el centro, asi como otro tipo de situaciones, que puedan afectar el
normal funcionamiento del mismo.

De acuerdo con lo reportado en el INFORME ACTIVIDADES CENTRO DE ATENCION,

ALORACION Y REHABILITACION DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE - SDA (marzo),
se presentaron 3 fugas, de las cuales 1 fue de la zona de cuarentena aves y 2 en la|
zona de mantenimiento reptiles. En relacién con los eventos de fuga registrados, se dej
constancia en el acta de fuga correspondiente. De acuerdo con lo establecido en el
marco contractual, se llevaron a cabo oportunamente las acciones de mejora
necesarias, dirigidas a atender las causas detectadas y evitar la repeticion de estos|
incidentes. Tanto la descripcién del evento, como las acciones correctivas y preventivas
implementadas, quedaron documentadas en las actas respectivas con su numero de
consecutivo (RE26-03-01 al RE26-03-03). SOPORTE: carpeta Obligacion No. 1. carpeta
Obligacién No. 24-actas de fuga y base de datos.

25. Ejecutar el Plan de Manejo Integral de Plagas para el CAVRFFS y/o
[documentos que lo reemplacen o modifiquen.

Se ejecutaron las actividades del Plan de Manejo Integral de Plagas del CAVRFFS,
conforme a la programacién establecida por el area ambiental, en apoyo de cuidadores]
de cada zona,
Soporte: Carpeta Obligacion No. 25. Anexo control de roedores e informe de control de|
roedores.

26. Realizar oportunamente los pagos correspondientes a las facturas de Servicios|
Publicos domiciliarios que se generen en el CAVRFFS, los cuales estaran bajo su
responsabilidad, so pena de asumir el costo del cobro por pago extemporaneo o

Se realizaron los pagos oportunamente de las facturas de servicios publicos generados|
len el CAVRFFS. SOPORTE: carpeta Obligacion No. 26.

reconexion, segun sea el caso.
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27. Garantizar de manera permanente la prestaciéon del servicio de vigilancia yj|
seguridad privada, garantizando la custodia de los bienes muebles e inmuebles
ubicados en el CAVRFFS, en cumplimiento de las normas que rigen la materia y lo|
autorizado y regulado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Se garantizé de manera permanente la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad|
privada en el CAVRFFS mediante la empresa Seguridad Superior Ltda., cumpliendo con
las disposiciones de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. El serviciol
incluye vigilancia armada las 24 horas en tres (3) puestos, con personal uniformado,
armado y dotado con medios de comunicacion, en turnos 2x2x2 con nueve (9) guardas.
lAdicionalmente, se presta vigilancia sin arma durante 12 horas diurnas en un (1) puesto,
igualmente con personal uniformado y dotado. El dia 24 de marzo se realizo la reunion
de seguimiento con la empresa prestadora del servicio, con el fin de evaluar y asegurar]
la continuidad y calidad del mismo. Soporte: Carpeta Obligacién No. 27.

28. Cumplir con los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que
durante el desarrollo del contrato le imparta LA ENTIDAD, a través del supervisor
del contrato o quien este delegue, para una correcta ejecuciéon y cumplimiento de
sus obligaciones.

Durante el mes de marzo, se dio cumplimiento a los requerimientos, instrucciones y/o|
recomendaciones impartidas por la Secretaria Distrital de Ambiente, a través del
supervisor del contrato o su delegado. Estas directrices fueron atendidas de manera
oportuna y adecuada, garantizando una correcta ejecucion del contrato y el
cumplimiento de las obligaciones establecidas.

29. Controlar y ejercer la direccidon de todas las actividades encomendadas, de
manera oportuna y dentro del término establecido, con el fin de obtener la correctal
ejecucion del objeto contratado.

Durante el mes de marzo, se ejercié el control y la direccién de todas las actividades|
encomendadas de manera oportuna y dentro de los plazos establecidos, con el
proposito de asegurar la correcta ejecucion del objeto contractual y el cumplimiento de
los objetivos del contrato.

30. Entregar los informes requeridos por la supervision que se generen con|
locasion de la ejecucion del contrato.

Se entregaron a la supervision, los informes requeridos, segun lo establecido en el
marco del Contrato SDA-20242712: Informe mensual de Actividades e Informe Ejecutivo
que hace parte del reporte de indicadores. SOPORTE: carpeta Obligaciéon No. 1-Informe
de actividades. carpeta Obligacion No. 3- Base de datos. carpeta Obligacién No. 20
Indicadores.

31. Las demas obligaciones complementarias requeridas por el supervisor del
contrato en el marco del cumplimiento del objeto contractual.

En marzo se realizé el reporte de: -Informe de uso de medicamentos de control para el
Fondo Nacional de Estupefacientes -Resultados recibidos a los exdmenes externos de
laboratorio: Cultivos: (Cultivos y antibiograma de secreciones: 1); SNAP 4DX (1); SNAP
[Triple (1); Histopatologia (19); Chlamidia psittaci (25) Toxoplasma (3) y Leptospira (3),
Para un total de 53 pruebas realizadas. -Radiografias: se tomaron 31 radiografiasi
durante el mes. Se realizé el reporte de : -Sivigila de la pagina web. Se realizé reunion|
con el personal del CAVRFFS : Reunion Profesionales 10.03.26; Reunion Veterinarial
11.03.26; Reunién Cuidadores 18.03.26; Reunion profesionales 24.03.2026. SOPORTE;]
carpeta Obligaciéon No. 31.

contrato y que realizé los aportes Sistema General de Seguridad Social conforme a
Por lo anterior autorizo el pago correspondiente.

En mi calidad de Supervisor o Interventor certifico que las actividades anteriormente escritas por el contratista se ejecutaron conforme a lo establecido en las obligaciones del

la normatividad vigente.

|Observaciones de supervision:

au%/@gf%
.
ANGELA PATRICIA ROMERO RODRIGUEZ

SUBDIRECCION DE FLORA Y FAUNA SILVESTRE

Elaboré:

GESTION RURAL Y URBANA SAS CPS: SDA-CPS-202
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CPS:

INGRID CAROLINA MONTOYA RODRIGUEZ CPs:

URIEL ALEJANDRO ESPANOL MARROQUIN CPS:
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